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ผลลัพธหรือความสําเร็จของการดําเนินการ

ความสําเร็จในการดําเนินโครงการตามมาตรการ/กิจกรรมสงผลใหสามารถปดจุดออนที่ตองแกไขโดยดวน รวมทั้งบุคลากร 

สบน. ตระหนักรูเกี่ยวกับมาตรการตางๆ ตามเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของ สบน. สงผลให สบน. 

สามารถรักษาระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใหอยูในระดับ "ผานดี" และ ไดรับคะแนน ๙๖.๗๓ คะแนน 

ซึ่งผานเกณฑคาเปาหมายตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็น (๒๑) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ที่กําหนดไว ๘๕ คะแนนขึ้นไป
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